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DECRETO N. 17909 Del 14/11/2023

[dentificativo Atto n. 2034
DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO

Oggetto

APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI Dl
APPRENDISTATO DI PRIMO LIVELLO E DI TERZO LIVELLO IN TS (Al SENSI
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E81J23000260003

L'atto si compone di 72 pagine
di cui 59 pagine di allegati

parte infegrante
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LA DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
FORMAZIONE PROFESSIONALE (IEFP) E ITS ACADEMY

VISTI:
e Decreto Legislativo del 15 aprile 2005, n. 76 "Definizione delle norme generali sul

diritto-dovere all'istruzione e alla formazione, a norma dell'articolo 2, comma 1,
lettera c), della legge 28 marzo 2003, n. 53";

Decreto Legislativo del 15 aprile 2005, n. 77 “Definizione delle norme generali
relative all'alternanza scuola-lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28
marzo 2003, n. 53";

Decreto Legislativo del 17 oftobre 2005, n. 226 “Norme generali e livelli essenziali
delle prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e
formazione, a norma dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53" e
successive modifiche e integrazioni;

Decreto del Ministro della Pubblica Istruzione del 22 agosto 2007, n. 139
“Regolamento recante norme in materia di adempimento dell’obbligo di
istruzione, ai sensi dell’articolo 1, comma 622, della legge 27 dicembre 2006, n.
296";

DPCM del 25 gennaio 2008, con il quale sono state adottate le linee guida per
la riorganizzazione del sistema di istruzione e formazione tecnica superiore e la
costituzione degli istituti tecnici superiori ed € stato stabilito che le Regioni,
nell’ambito della loro autonomia, prevedano la realizzazione degli interventi di
istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS);

Legge 6 agosto 2008, n. 133 “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, recante disposizioni urgenti per lo sviluppo
economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza
pubblica e la perequazione tributaria”, con riferimento all’art. 64, comma 4 bis
rispetto all’assolvimento dell'obbligo di istruzione nei percorsi di istruzione e
formazione professionale;

Legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”,
come modificata dalla legge 7 aprile 2011, n. 39 *Modifiche alla legge 31
dicembre 2009, n. 196, conseguenti alle nuove regole adottate dall'Unione
europea in materia di coordinamento delle politiche economiche degli Statfi
membri”;

Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 87 “Regolamento
recante norme per il riordino degli istituti professionali, a norma dell'articolo 64,
comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133";

Decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 89 "“Revisione
dell'assetto ordinamentale, organizzativo e didattico dei licei ai sensi
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dell'articolo 64, comma 4, del decreto- legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133";

Decreto n. 82 del 5 febbraio 2013 del Ministro dellistruzione, dell'universita e
della ricerca, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali,
concernente la revisione degli ambiti di arficolazione dell'area "Tecnologie
innovative per i beni e le attivita culturali - Turismo" degli Istituti Tecnici Superiori,
delle relative figure nazionali di riferimento e dei connessi standard delle
competenze tecnico-professionali;

Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Accordo in sede di Conferenza Stato-Regioni del 24 settembre 2015
concernente il progetto sperimentale “Azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nel’ambito dell'lstruzione e Formazione
Professionale”;

Decreto Ministeriale n. 91 del 7 febbraio 2013 “Definizione dei percorsi di
specializzazione tecnica superiore di cui al Capo lll del decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 25 gennaio 2008", cosi come integrato dall’Accordo
Stato-Regioni del 20 gennaio 2016;

Decreto Interministeriale n. 713 del 16 settembre 2016 “Linee guida in materia di
semplificazione e promozione degli Istituti Tecnici Superiori a sostegno delle
politiche diistruzione e formazione sul territorio e dello sviluppo dell’occupazione
dei giovani, a norma dell’art. 1, comma 47, della legge 13 luglio 2015, n. 107";
Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61 “Revisione dei percorsi dell'istruzione
professionale nel rispetto dell’art. 117 della Costituzione, nonché raccordo con i
percorsi dell’istruzione e formazione professionale, a norma dell’articolo 1,
commi 180 e 181, lettera d), della legge 13 luglio 2015, n. 107" e i relativi atfi
attuativi;

Decreto Ministeriale n. 92 del 24 maggio 2018, che ai sensi dell'articolo 3,
comma 3, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61 disciplina gli indirizzi di
studio dei percorsi di istruzione professionale e i relativi risultati di apprendimento,
declinati in termini di competenze, abilitd e conoscenze;

Decreto del 7 settembre 2011 del Ministro dellistruzione, dell'universita e della
ricerca di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, adottato ai
sensi della legge 17 maggio 1999, n. 144, articolo 69, comma 1, recante norme
generali concernenti i diplomi degli Istituti Tecnici Superiori (ITS) e relative figure
nazionali di riferimento, la verifica e la certificazione delle competenze di cui
agli articoli 4, comma 3 e 8, comma 2 del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 25 gennaio 2008;

Decreto interministeriale n. 8327 del 7 settembre 2011 che disciplina le norme
generali per gli ITS;
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RICHIAMATI gli atti di assegnazione delle risorse del “sistema duale™:
e Decreto Direttoriale del Direttore Generale delle Politiche Attive del Lavoro n. 16

del 14 aprile 14 aprile 2022, che ha ripartito le risorse statali del sistema duale per
I'anno formativo 2021, assegnando a Regione Lombardia € 66.801.537,00;

e Decreto Direttoriale del Direttore Generale delle Politiche Attive del Lavoro n. 44

del 7 aprile 2023, che ha ripartito le risorse statali del sistema duale per I'anno
formativo 2022, assegnando a Regione Lombardia € 66.425.149,00.

RICHIAMATE le seguenti leggi regionali in materia di istruzione, formazione e lavoro:
e Legge regionale 4 agosto 2003, n. 13 “Promozione all’accesso al lavoro delle

persone disabili e svantaggiate”, come modificata dall’art. 12, comma 1 della
L.R. 10 agosto 2018, n. 12 *Assestamento al bilancio 2018-2020 con modifiche di
leggi regionali”, che prevede il finanziamento, attraverso le risorse del fondo
regionale disabili (art. 7 L.R. 13/2003), di azioni mirate al sostegno di politiche
infegrate di istruzione, formazione professionale, inserimento e mantenimento
lavorativo di persone disabili;

Legge regionale 28 settembre 2006, n. 22 “ll mercato del lavoro in Lombardia” e
ss.mm.ii., che ridefinisce I'organizzazione del mercato del lavoro in Regione
Lombardia;

Legge regionale é agosto 2007 n. 19 “Norme sul sistema educativo diistruzione e
formazione della Regione Lombardia” e ss.mm.ii.;

Legge regionale 5 oftobre 2015 n. 30 “Qualitd, innovazione e
internazionalizzazione nei sistemi di istruzione, formazione e lavoro in Lombardia.
Modifiche alle Il.rr. 19/2007 sul sistema di istruzione e formazione e 22/2006 sul
mercato del lavoro™;

Legge Regionale del 24 novembre 2017, n. 25 “Disposizioni per la tutela delle
persone sottoposte a provvedimento dell' Autoritd giudiziaria”;

Legge Regionale 4 luglio 2018, n. 9 “Modifiche alla legge regionale 28
settembre 2006, n. 22 «ll mercato del lavoro in Lombardian”;

RICHIAMATI i seguenti atti regionali:

DGR n. X/4676 del 23 dicembre 2015 “Disciplina dei profili formativi del contratto
di apprendistato’;
DGR n. X/7763 del 17 gennaio 2018 “Indirizzi regionali in materia di tirocini”;

e Decreto n. 6286 del 7 maggio 2018 “Indirizzi regionali in materia di tirocini —

disposizioni aftuative”;

e DGR n. X1/6380 del 16 maggio 2022 “Indicazioni per la realizzazione dei percorsi

dell'offerta formativa regionale e dei servizi al lavoro a valere dal 1° settembre
2022";

e DGR n. XlI/1334 del 13 novembre 2023 “Linee di indirizzo a sostegno delle

iniziative a favore dell'inserimento socio-lavorativo delle persone con disabilitd a
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valere sul fondo regionale istituito con L.R. 4 agosto 2003 n. 13 — Annualitd 2024-
2025";

RICHIAMATI i seguenti atti regionali relafivi all’accreditamento degli Enti di
formazione

DGR n. XI/6696 del 18 luglio 2022, “Procedure e requisiti per I'accreditamento
degli operatori pubblici e privati per erogazione dei servizi di Istruzione e
Formazione Professionale nonché dei servizi per il lavoro — revoca delle DGR: 26
ottobre 2011 - n. I1X/2412, n. XI/2861 del 18 febbraio 2020 e n. XI/5030 del
12/7/2021";

Decreto n. 15516 del 28 ottobre 2022 “Approvazione dei requisiti e delle
modalitd operative per la richiesta di iscrizione all'albo regionale degli
accreditati per i servizi di istruzione e formazione professionale - Sezione A in
attuazione della DGR n. XI/6696 del 18 luglio 2022";

RICHIAMATI altresi gli atti relativi all’lstruzione e Formazione Professionale (leFP):

Accordo territoriale del 28 luglio 2022 tra la Regione Lombardia e [I'Ufficio
Scolastico regionale per la Lombardia per I'erogazione da parte degli istituti
professionali dell’offerta di istruzione e formazione professionale in regime di
sussidiarieta a partire dall’anno scolastico e formativo 2023/2024;

Decreto n. 12550 del 20 dicembre 2013 “Approvazione delle indicazioni
regionali per |'offerta formativa dei percorsi di leFP di secondo ciclo (art. 22
della L.R. 19/07)";

Decreto n. 7214 del 28 luglio 2014 “Approvazione delle procedure, disposizioni,
adempimenti specifici e standard formativi minimi di apprendimento relativi
all'offerta di leFP di secondo ciclo della Regione Lombardia, in attuazione del
D.D.U.O. n. 12550 del 20/12/2013.";

DGR n. XI/3192 del 3 giugno 2020 “Repertorio regionale dell’offerta di istruzione
e formazione professionale e ulteriori determinazioni per I'attuazione del sistema
di istruzione e formazione professionale per I'anno formativo 2020/2021", con la
quale e stato approvato il nuovo Repertorio regionale delle Figure di riferimento
per le qualifiche e i diplomi professionali, le relative competenze tecnico
professionali e quelle culturali di base, olire che i nuovi modelli di attestazione
infermedia e finale dei percorsi di istruzione e formazione professionale e sono
stati definiti inoltre i nuovi valori massimi della Dote leFP per I'anno formativo
2020/21;

Decreto n. 19021 del 23 dicembre 2022 “Aggiornamento del piano regionale
dei servizi del sistema educativo di istruzione e formazione — Offerta formativa
2023/2024",

Decreto n. 11303 del 26 luglio 2023 “Approvazione dell’Avviso per la
realizzazione dell’offerta formativa di corsi annuali di Istruzione e Formazione
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professionale per I'accesso all’esame di stato in attuazione della DGR n. XII/576
del 3 Luglio 2023 — anno formativo 2023/2024;

RICHIAMATI gli atti regionali in materia di registrazione delle presenze alle attivita
formative:

Decreto n. 4873 del 31 marzo 2023 “Modifiche e integrazioni alla disciplina per la
rievazione delle presenze e la registrazione delle afttivitad nella filiera formativa,
gid approvata con DDG n. 19104 del 23 dicembre 2022";

Decreto n. 12943 del 4 settembre 2023 “Modifiche e integrazioni alla disciplina
per la rilevazione delle presenze e la registrazione delle attivitd nella filiera
formativa, gia approvata con DDG n. 4873 del 31 marzo 2023™;

RICHIAMATI inoltre gli atti regionali relativi all'lstruzione Tecnologica Superiore (ITS)
all'lstruzione e alla Formazione tecnica Superiore (IFTS):

DGR n. XII/313 del 15 maggio 2023 “Approvazione delle indicazioni per la
definizione dell’offerta formativa di Istruzione Tecnologica Superiore (ITS) per |l
friennio 2023-25";

Decreto n. 9785 del 29/06/2023 “Approvazione dell'avviso pubblico per la
definizione dell'offerta formativa di istruzione tecnica superiore (ITS) da avviare
nel triennio 2023-25, in attuazione della DGR n. 313 del 15 maggio 2022";

DGR n. XlI/171 del 17 aprile 2023 “Programmazione regionale del sistema di
istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) per I'annualitad formativa
2023/24";

Decreto n. 11903 del 4 agosto 2023 *Approvazione ai sensi dell’avviso pubblico
per la selezione di nuovi progetti di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
(IFTS) da realizzare nell’ A.F. 2023/2024, in attuazione della DGR n. XII/171 del
17/04/2023 come modificata con DGR n. Xl / 819 del 31/07/2023";

RICHIAMATA la normativa in materia di apprendistato:

Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 “Disciplina organica dei contratti di
lavoro e la revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183", in particolare I'art. 43, che
fissa la disciplina del contratto di apprendistato per il conseguimento della
qualifica e del diploma professionale, nonché del diploma di istruzione
secondaria superiore e del certificato di specializzazione tecnica superiore, e
I'art. 45, che regolamenta il contratto di apprendistato di alta formazione e
ricerca in parficolare:
> I'art. 43, che fissa la disciplina del contratto di apprendistato per |l
conseguimento della quadlifica e del diploma professionale, nonché del
diploma di istruzione secondaria superiore e del certificato di specializzazione
tecnica superiore — apprendistato di primo livello;
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> I'art. 45, che fissa la disciplina dell’apprendistato di alta formazione e ricerca,
incluso il contfratto di apprendistato per il conseguimento del diploma relativo
ai percorsi degli istituti tecnici superiori (ITS) —apprendistato di terzo livello;

e Decreto Interministeriale 12 ottobre 2015 "Definizione degli standard formativi
dellapprendistato e criteri generali per la realizzazione dei percorsi di
apprendistato, in attuazione dell'articolo 46, comma 1, del decreto legislativo 15
giugno 2015, n. 81";

e Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi
dell’articolo 1T, comma 3 della legge 10 dicembre 2014 n. 183", in particolare
I'articolo 32, comma 3;

e Accordo in sede di Conferenza Stato-Regioni del 24 settembre 2015
concernente il progetto sperimentale “Azioni di accompagnamento, sviluppo e
rafforzamento del sistema duale nellambito dell'lstruzione e Formazione
Professionale™;

e DGR n. X/4676 del 23 dicembre 2015 “Disciplina dei profili formativi
dell'apprendistato”;

CONSIDERATO che I'apprendistato ai sensi degli artt. 43 e 45 del D.Lgs. 81/2015
rappresenta lo strumento centrale per la readlizzazione del modello di
apprendimento duale, fondato sulla forte integrazione tra formazione e lavoro e
per I'acquisizione da parte di giovani residenti o domiciliati in Lombardia, dei
seguenti titoli:

Qualifica professionale

Diploma professionale

Diploma di istruzione secondaria superiore

Certificato di specializzazione tecnica superiore (IFTS)

Frequenza del corso annuale integrativo per I'accesso all’esame di Stato.
Diploma diistruzione Tecnologica Superiore (ITS);

TENUTO CONTO che Ila Giunta regionale ha stabilito il finanziamento
dell'apprendistato di primo livello con la DGR n. Xll/576 del 3 luglio 2023
“Programmazione del sistema di istruzione e formazione professionale (leFP) per
I"A.F 2023/2024", fissando uno stanziomento di € 4.000.000,00 per la promozione dei
percorsi di apprendistato di 1° livello non erogati dalle istituzioni formative
accreditate e iscritte alla sezione A;

TENUTO CONTO altresi che con DGR n. XlI/1332 del 13 novembre 2023
“Integrazione delle indicazioni per la definizione dell’offerta formativa di Istruzione
Tecnologica Superiore (ITS) per I'A.F. 2023/24, di cui alla DGR n. XlI/313/2023" |a
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Giunta regionale ha stanziato € 800.000,00 per il finanziamento dei percorsi in

apprendistato di terzo livello per il conseguimento del Diploma ITS, limitando la

copertura finanziaria ai seguenti casi:

e agli allievi ITS gia assunti con un contratto in apprendistato per la prima
annualita nell’anno formativo 2022/2023;

e allievi assunti con un contratto in apprendistato non coperto dal finanziamento
dei percorsi ordinari dell’anno formativo 2022/2023;

RILEVATO che la domanda di finanziamento pud essere presentata da uno dei

seguenti soggetti:
e [sfituzioni Scolastiche di istruzione secondaria di secondo grado aventi sede in
Lombardia;
e |Istituzioni Scolastiche che, ai sensi dell’laccordo territoriale fra Regione
Lombardia e Ufficio Scolastico Regionale del 28 luglio 2022, erogano percorsi di
leFP in sussidiarietd;
e Centri Provinciali per I'lstruzione degli Adulti (CPIA), che in collaborazione con le
Istituzioni Formative accreditate erogano percorsi di leFP in apprendistato, aqi
sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 263 del 29 ottobre 2012 e
delle successive “Linee guida per il passaggio al nuovo ordinamento a sostegno
dell’autonomia organizzativa e didattica dei Centri provinciali per I'istruzione
degli adulti” approvate con decreto ministeriale del 12 marzo 2015;
e Fondazioni ITS Academy costituite ai sensi del Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 25 gennaio 2008 con sede in Lombardia;
e Associazioni Temporanee di Scopo (ATS), che raggruppano, quale standard
organizzativo minimo, i seguenti quattro soggetti:
> Istituti scolastici del secondo ciclo di istruzione aventi sede nel territorio
regionale;

> Istituzioni Formative accreditate e iscrifte nella sezione “A” dell’albo
Regionale;

» Universita o dipartimenti universitari aventi sede nel territorio regionale;

» Imprese o associazioni di imprese aventi sede in Lombardia;

RICHIAMATA la Comunicazione n. 2016/C 262/01 della Commissione europea sulla
nozione di aiuti di stato di cui all’articolo 107, paragrafo 1, del trattato sul
funzionamento dell’Unione Europeaq, in particolare il paragrafo 2.5 “Istruzione e
attivita di ricerca” che al punto 28 afferma che “L'istruzione pubblica organizzata
12 nelllambito del sistema scolastico nazionale finanziato e controllato dallo Stato
puo essere considerata un'atftivitd non economica. La Corte di giustizia ha
dichiarato che: «istituendo e mantenendo un tale sistema di pubblica istruzione,
finanziato in generale dal bilancio pubblico e non dagli alunni o dai loro genitori,
lo Stato non intendeva svolgere attivitd lucrative, bensi assolveva i propri compiti
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in campo sociale, culturale ed educativo nei confronti dei propri cittadiniy;

DATO ATTO:

che il finanziomento dei servizi del sistema di leFP non rileva ai fini degli aiuti di
stato, in quanto finalizzato a garantire I'espletamento del diritto-dovere di
istruzione e formazione, alla luce dei principi esposti nel paragrafo 2.5 “Istituzione
e aftivitd di ricerca” della richiomata Comunicazione n. 2016/C 262/01 e
trattandosi di attivita di funzione e potestda pubblica;

che con le misure di cui al presente provvedimento non si infendono finanziare
nemmeno indireftamente afttivitd economiche, trattandosi di finanziamento
dedicato al sistema dell’istruzione e formazione professionale, che ai sensi della
normativa statale e parte integrante del sistema educativo nazionale di
istruzione e che non comporta un aumento di produttivitd e competitivita
dell'azienda;

RILEVATO, pertanto, che il contributo concesso non rileva ai fini della disciplina
sugli aiuti di stato sopra richiamata, come gid evidenziato in sede di approvazione
della sopra citata DGR 576/2023, sottoposta al vaglio del Comitato Valutazione
Aiuti di Stato nella seduta del 20 giugno 2023;

VISTA |la comunicazione del +9>—tughe—202+13 ottobre 2023 della Direzione
competente in materia di Semplificazione in merito alla verifica preventiva di
conformita del bando di cui all’Allegato G alla D.G.R. n. 6642 del 29 maggio 2017
e s.m.i.;

DATO ATTO che:

sono state rispettate e previste le regole e le procedure di cui alla policy in
materia di privacy By Design previste con la Dgr n. 7837 del 12/02/2018 e che le
stesse sono state applicate in modo puntuale per il trattamento;

le modalitd e i dati oggetto di trattamento sono stati valutati e sottoposti alla
privacy by design nel 2022 in occasione della pubblicazione dell’ Avviso
apprendistato di primo e terzo livello (Decreto n. 17318 del 29 novembre 2022) e
che, non essendo variate le modalitd né i termini del trattamento, si applica la
privacy by default;

RICHIAMATI:

Regolamento UE n. 2019/2170 del 27 settembre 2019, che approva i costi
standard per il rimborso da parte della Commissione all’ltalia delle spese
sostenute, formalizzando I'adesione del PO FSE 14-20 di Regione Lombardia;

Decreto n. 1319 del 22 febbraio 2012 “Modifiche ed integrazioni al “Manuale
operatore” di cui all’'allegato 1 del DDUO del 21.04.2011" che approva Il
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Manuale operatore per I'attuazione degli interventi finanziati con il sistema
dote, e s.m.i. conseguenti all'applicazione del Reg. 1303/2013;

RITENUTO pertanto necessario procedere all’approvazione, in attuazione delle
DGR n. 576/2023 e n. 1332/2023, dell’ Avviso pubblico per la realizzazione di
un’'offerta formativa in apprendistato di primo e terzo livello finalizzata
all'acquisizione di un titolo di studio ai sensi degli articoli 43 e 45 del D.Lgs. 81/2015
per I'anno formativo 2023/2024, di cui all’Allegato A, che costituisce parte
integrante del presente atto, e alla relativa modulistica che si compone dei
seguenti allegati, tutti parte integrante e sostanziale del presente atto:

e Allegato 1 - Atto di Adesione Unico
Allegato 2 - Domanda di partecipazione
Allegato 3 — Piano di intervento personalizzato
Allegato 4 — Dichiarazione riassuntiva unica (DRU)
Allegato 5 - Comunicazione di accettazione del PIP
Allegato 6 — Richiesta di liquidazione
Allegato 6A — Relazione delle attivita svolte
Allegato 7 — Informativa privacy
Allegato 8 — Modulo dirichiesta accesso agli atti

DATO ATTO che le risorse pubbliche stanziate per il presente avviso ammontano a

€ 4.800.000,00, cosi suddivisi:

e € 4.000.00,00 per i percorsi di apprendistato di primo livello finalizzati
all’acquisizione dei seguenti titoli di studio:

» Qualifica e Diploma professionale erogati dalle istituzioni scolastiche in regime
di sussidiarietd;

» Certificato IFTS;

» Diploma di Istruzione Professionale a seguito della frequenza del corso
annuale integrativo finalizzato all’accesso all’esame di Stato;

» Diploma di Istruzione secondaria superiore;
che si riferiscono ai trasferimenti statali di natura vincolata assegnati a
Regione Lombardia mediante i Decreti Direttoriali n. 15 del 14 aprile 2022 e n.
73 del 5 maggio 2023, a cui si aggiungono risorse regionali autonome e
compensate di cui alla Missione 4, programma 2, Titolo 1 e Missione 15,
programmi 1 e 4, Titolo 1. Le risorse di cui al presente punto frovano copertura
sui capitoli 11545, 11547, 14524;

e € 800.000,00 per i percorsi di apprendistato di terzo livello finalizzati
all’acquisizione del Diploma di ITS, derivanti dal riparto a favore delle Regioni del
Fondo per I'lstruzione Tecnologica Superiore (di cui all’articolo 11 della Legge
99/2022) assegnato con Decreto Dipartimentale del Ministero dell’lstruzione e
del Merito n. 2183 del 15 settembre 2022, che trovano copertura sul capitolo
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13864;
e le risorse danno copertura anche alle “doti disabilita” a beneficio degli studenti
con disabilita certificata;

CONSIDERATO che, per la peculiaritd del funzionamento del sistema dotale, non si
ha certezza della dimensione finanziaria dellimpegno di spesa se non nel
momento della pagabilita delle dofi, in quanto la loro esigibilitad matura non solo
con la accertabilitd dei beneficiari alla dote, ovvero degli allievi del sistema
regionale di istruzione e formazione professionale in possesso dei requisiti specifici
previsti dall’avviso pubblico, ma anche con la effettiva fruizione dei servizi previsti,
la cui verificabilitd avviene solo a seguito di presentazione da parte delle Istituzioni
Formative e Istituzioni scolastiche, delle Fondazioni, della rendicontazione dei
servizi effettuati e della relativa richiesta di liquidazione a seguito dell’esito positivo
dei controlli effettuati dalla competente struttura della DG Istruzione, Formazione,
Lavoro;

TENUTO CONTO che I'Avviso approvato con il presente provvedimento frova
applicazione mediante il sistema della dote, che consiste nel riconoscimento
all’Ente formativo/Istituzione Scolastica/fondazione, che eroga il percorso in
apprendistato, di un importo per singolo allievo;

CONSIDERATO, inoltre, di stabilre che I'importo stanziato pofra essere
incrementato in presenza di risorse disponibili € a fronte di richieste effettive di
finanziamento;

RITENUTO di disporre:

¢ |a pubblicazione del presente provvedimento e del solo Allegato A sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia (BURL);

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e di tutti gli Allegati sul
portale Bandi online www.bandi.regione.lombardia.it e su Cruscotto Lavoro
www .cruscottoifl.it;

VISTI gli arficoli 26 e 27 del decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 che
dispongono la pubblicita sul sito istituzionale delle pubbliche amministrazioni dei
dati attinenti alla concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di
vantaggi economici a persone ed enti pubblici e privati;

VISTE:

e Deliberazione del Consiglio regionale n. Xll-42 del 20 giugno 2023 “Programma
Regionale di Sviluppo Sostenibile della Xl Legislatura™;

e L.R. 34/78 e successive modifiche e integrazioni, nonché il regolamento di
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contabilitd;

e L.R.35/2022 “Bilancio di Previsione 2023-2025";

e DGR n. 7748 del 28 dicembre 2022 “Documento tecnico di
accompagnamento al Bilancio di previsione 2023-2025"; Piano di alienazione e
valorizzazione degli immobili regionali per I'anno 2023 - Piano di studi e ricerche
2023-2025 - Programmi pluriennali delle attivita degli enti e delle societd in house
- Prospetti di raccordo bilancio regionale e piani attivitd di enti e societd -
Prospetti per il consolidamento dei conti del bilancio regionale e degli enti
dipendenti”;

e Decreto del Segretario Generale n. 19286 del 30 dicembre 2022 “Bilancio
finanziario gestionale 2023-2025";

RICHIAMATI infine la L.R. 7 luglio 2008, n. 20 “Testo unico delle leggi regionali in
materia di organizzazione e personale” e i Provvedimenti Organizzativi della XIl
Legislatura;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa e qui intferamente richiamate

1. di approvare, in attuazione delle DGR n. 576/2023 e n. 1332/2023, I'Avviso
pubblico per la realizzazione di un'offerta formativa in apprendistato di
primo e terzo livello finalizzata all’acquisizione di un fitolo di studio ai sensi
degli articoli 43 e 45 del D.Lgs. 81/2015 per I'anno formativo 2023/2024, di cui
all' Allegato A e ai seguenti Allegati, che costituiscono tutti parte integrante e
sostanziale del presente aftto:

Allegato 1 — Atto di Adesione Unico

Allegato 2 - Domanda di partecipazione

Allegato 3 — Piano di intervento personalizzato

Allegato 4 — Dichiarazione riassuntiva unica (DRU)

Allegato 5 — Comunicazione di accettazione del PIP

Allegato 6 — Richiesta di liquidazione

Allegato 6A - Relazione delle attivita svolte

Allegato 7 — Informativa privacy

Allegato 8 — Modulo dirichiesta accesso agli atti

2. di dare afto che le risorse pubbliche stanziate per il presente Avviso
ammontano a € 4.800.000,00, cosi suddivisi:
e € 4.000.00,00 per i percorsi di apprendistato di primo livello finalizzati
all’acquisizione dei seguenti fitoli di studio:
> Qualifica e Diploma professionale erogati dalle istituzioni scolastiche
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in regime di sussidiarietd;

> Certificato IFTS;

» Diploma di istruzione professionale a seguito della frequenza del
corso annuale integrativo finalizzato all’accesso all’esame di Stato;

» Diploma diIstruzione secondaria superiore;

che si riferiscono ai frasferimenti statali di natura vincolata assegnati a

Regione Lombardia mediante i Decreti Direttoriali n. 15 del 14 aprile 2022 € n.

73 del 5 maggio 2023, a cui si aggiungono risorse regionali autonome e

compensate di cui alla Missione 4, programma 2, Titolo 1 e Missione 15,

programmi 1 e 4, Titolo 1. Le risorse di cui al presente punto frovano

copertura sui capitoli 11545, 11547, 14524;

e € 800.000,00 per i percorsi di apprendistato di terzo livello finalizzati
all'acquisizione del Diploma di ITS, derivanti dal riparto a favore delle
Regioni del Fondo per I'lstruzione Tecnologica Superiore (di cui all’articolo
11 della legge 99/2022) assegnato con Decreto Dipartimentale del
Ministero dell'lstruzione e del Merito n. 2183 del 15/09/2022, che trovano
copertura sul capitolo 13864;

e le risorse danno copertura anche alle “dofti disabilitd” a beneficio degli
studenti con disabilita certificata;

3. di stabilire che limporto stanziato potra essere incrementato in presenza di
risorse disponibili e a fronte delle richieste effettive di finanziomento;

4. didisporre:
e la pubblicazione del presente provvedimento e del solo Allegato A sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia (BURL);
e la pubblicazione del presente provvedimento e di tutti gli Allegati sul
portale Bandi Online www.bandi.regione.lombardia.it e su Cruscotto
Lavoro www.cruscofttoifl.if;

5. di attestare che contestualmente alla data di adozione del presente atto si
provvede alla pubblicazione di cui agli artt. 26 e 27 del D.Lgs. n. 33/2013.

LA DIRIGENTE

VALERIA MARZIALI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
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