
 

 

Manifestazione d’interesse per percorsi di Alternanza 

Scuola-Lavoro a cura di CoopCulture 

Esperienza di alternanza offerta  

I percorsi di Alternanza Scuola lavoro che CoopCulture intende proporre in questa sede sono di due tipi, 

anche se entrambi afferiscono alle professioni legate al patrimonio culturale e alla sua fruizione e si 

svolgeranno a Sabbioneta (Mantova) tra i luoghi che CoopCulture gestisce in concessione. 

Il primo percorso, ArtPlanner Scuole, è relativo alla elaborazione di un prodotto tecnologico applicato al 

patrimonio culturale; il secondo percorso Operare nel Museo è relativo alla formazione di competenze 

nell’ambito dei servizi museali e turistici. 

Il percorso ArtPlanner Scuole ha l’obiettivo di fornire agli studenti competenze integrate nell’ambito della 

fruizione del patrimonio e della progettazione dei percorsi educativi, partendo dalla convinzione che sia 

importante creare strumenti e azioni volti alla personalizzazione,  alla partecipazione e all’ innovazione. 

Attraverso una formazione costante e diretta con il tutor di CoopCulture, i ragazzi potranno conoscere, 

comprendere e far propri tutti quei processi che sottendono all’elaborazione di un prodotto tecnologico 

applicato al patrimonio culturale, pertanto gli studenti formati all’utilizzo della piattaforma digitale saranno 

chiamati a: 

• realizzare progetti che riguardano i loro territori 

• sperimentare diversi profili professionali 

• percorrere il flusso del ciclo di progetto  

 

Le attività previste che vanno a comporre moduli di lavoro che prevedono: 

• scelta e selezione dei luoghi da trattare 

• sopralluoghi conoscitivi e documentali 

• ricerca delle informazioni 

• redazione dei testi e loro uniformazione 

• traduzione dei testi 

• registrazione dei testi 

• inserimento dei contenuti nel datawarehouse 

• verifica e collaudo della piattaforma (dati e funzionamento). 

 

Queste azioni saranno svolte da piccoli gruppi di lavoro (2/3 a seconda dei casi) e andranno a sviluppare 

competenze trasversali per un totale complessivo di 80 ore. 

 

Il percorso Operare nel Museo ha l’obiettivo di far conoscere le competenze di alcune tra  le figure 

professionali che lavorano nei servizi museali per una migliore accessibilità dei luoghi. Anche in questo caso 

attraverso una formazione costante e diretta con il tutor di riferimento di CoopCulture, i ragazzi potranno 

conoscere, comprendere e far propri tutti quei processi che sottendono le attività di: 

• operatore didattico affiancando lo staff nella progettazione, promozione e realizzazione di percorsi 

didattici tematici rivolti a diversi target 



• operatore di infopoint e bookshop affiancando lo staff nel processo di gestione delle informazioni 

relative al territorio (contatti con altri soggetti, aggiornamento, classificazione) e distribuzione ai 

visitatori 

• operatore turistico affiancando lo staff nell’ideazione e promozione di itinerari tematici nel 

territorio (enogastronomici, naturalistici, ecc.) a partire dalla costruzione della rete con soggetti 

locali. 

Queste azioni saranno svolte da ciascun candidato per un periodo di 3/4 settimane da concordare con 

l’istituto scolastico. 

Numero studenti  

Il numero degli studenti invitati ai percorsi di alternanza sono: 

• 10-15 per il percorso con ArtPlanner Scuole, preferibilmente provenienti dallo stesso gruppo classe  

• 3 per il percorso Operare nel Museo dei servizi museali e turistici 

Luogo di svolgimento e orari 

Entrambi i percorsi si svolgeranno a Sabbioneta negli orari di apertura dei musei e dei monumenti 

interessati dal progetto. 

Dal martedi al venerdi tra le 9.30-13.00 e 14.30-17.00: 

• Palazzo Giardino/Galleria degli antichi – Piazza d’Armi, 1 - Sabbioneta  

• Teatro all’Antica – via Teatro, 1 - Sabbioneta  

• Palazzo Ducale – Piazza Ducale, 1 - Sabbioneta  

 

Target di riferimento 

Scuole secondarie superiori della provincia di Mantova 

Caratteristiche dei candidati 

Per quanto attiene ai requisiti si richiede: un CV del candidato, una breve lettera di motivazione, la 

conoscenza di almeno una lingua straniera oltre la lingua madre, per entrambi i percorsi. 

Per il percorso Operare nel Museo si richiede in più la maggiore età e una preparazione di base storico-

artistica.  

Modalità presentazione candidature 

Le candidature delle scuole per l’ArtPlanner Scuole e dei ragazzi per Operare nel Museo dovranno pervenire 

entro la fine dell’anno scolastico in corso per essere attivati tra ottobre e novembre del 2017, previo 

accordo con le singoli istituzioni scolastiche. 

Le candidature ed eventuali richieste di chiarimento e informazioni dovranno essere inviate alla dott.ssa 

Irene Martini al seguente indirizzo e-mail: i.martini@coopculture.it ; o al numero 041.0991100. 
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