
ESTRATTO PIANO DI FORMAZIONE 
 
 

Il presente documento fa riferimento alla sola formazione prevista e finanziata dal D.D. n. 
1046 del 13 ottobre 2016 emesso in attuazione dell’articolo 27 del D.M. n. 663/2016. 
Tale formazione è organizzata dall’USR Lombardia tenendo conto delle indicazioni che 
sono pervenute e perverranno dal MIUR. 
 
 
DESTINATARI 
- Dirigenti Scolasti in servizio in Lombardia 
- Componenti dei Nuclei di Valutazione dei Dirigenti Scolastici 
 
TEMATICHE 

- informazione ai Dirigenti scolastici sul processo di valutazione; 
- formazione sull’uso degli strumenti interni ai processi di valutazione con particolare 

attenzione alla compilazione del Portfolio; 
- formazione per i componenti dei Nuclei di valutazione dei Dirigenti scolastici sull’uso degli 

strumenti e sulle metodologie comuni di lavoro. 

 
MODALITA’ 
I corsi riguardanti i Dirigenti Scolastici si terranno su base territoriale coprendo, per 
quanto possibile, tutte le province della Lombardia 
 
La formazione dei Nuclei per la Valutazione dei Dirigenti Scolastici sarà centralizzata e 
dovrà svolgersi a Milano o capoluogo della Lombardia facilmente raggiungibile con i mezzi 
di trasporto pubblici  
 
METODOLOGIA 
I percorsi formativi prevedranno una presentazione teorica dei diversi argomenti e 
momenti laboratoriali con simulazioni o con l’utilizzo degli strumenti previsti. 
 
FORMATORI 
I corsi saranno tenuti da: Dirigenti dell’USR, Dirigenti del MIUR, Dirigenti Scolastici, 
Dirigenti in quiescenza, esperti delle diverse aree. 
 
TEMPI E DURATA 
La formazione si svolgerà nel corso dell’anno scolastico 2016 – 2017; gli incontri per i 
Dirigenti scolastici saranno articolati in più giornate per un totale complessivo di 12 ore. 
La formazione rivolta ai componenti dei Nuclei di Valutazione dei Dirigenti scolastici è sarà 
effettuata tramite un corso residenziale di 3 giornate per un totale complessivo di 16 ore. 
 
L’avvio dei corsi è previsto entro il------------------ 
 
RISORSE 
Le risorse totali previste ammontano a € 79.963,42 
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